CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MOSNA
JUDETUL IASI o
HOTARAREA NR 33/30.04.2025privind

Aprobarea reactualizarii Regulamentului de Organizare si Functionare
al Compartimentului Situatii de Urgenta
din aparatul de specialitate al primarului comunei Mosna,jud. Iasi;
Consiliul local al comunei Mosna, judetul Iasi;
Aviand in vedere
-procesul verbal de control nr 3345135/04.03.2025 emis de Inspectoratul Pentru Situatii de Urgenta lasi
-proiectul de hotardare nr 1650/11.04.2025 initiat de Primarul comunei Mosna

- referatul primarului comunei nr 1651/ 14.04.2025 prin care solicita conf.OMAI NR 75/2019actualizarea  regulamentului de
organizare si functionare al compartimentului situatii de urgenta din aparatul de specialitate al primarului comunei Mosna,jud. Iasi
-raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate si avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul
Consiliului Local
- O.M.A.L nr 786/2005 privind modificarea si completarea OMAI nr 712/2005 pentru aprobarea dispozitiilor generale privind
instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta
-O.M.A.L nr 75 din 27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.
- Legea nr 481/2004 privind protectia civila republicata cu modificarile ulterioare ;
- Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor republicata ;
- HOTARARE nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor

publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice
- ORDIN nr. 160 din 23 februarie 2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare si finalizare a

activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta
- HGNR 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind portul,,descrierea ,conditiile,de acordare si folosire a uniformei |

achipamentului de protectie si insemnele distinctive ale personalului serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta

-HG NR 1491/ din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind srtructura, organizatorica, atributiile si

functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta.
- ORDIN Nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor ‘
- HOTARARE nr. 1.579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare
- OUG Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 - Partea I privind Codul administrativ |
- Prevederile art.139 din O.U.G. 57/2019 ; |
- In temeiul art.196 alinl lit b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr 57/2019;

Art.1 Se aproba reactualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al compartimentului situatii de urgenta din aparatul
de specialitatea al primarului comunei Mosna,jud. lasi, aprobat prin HCL 79/17.12.2020 conform
anexei | care face parte integranta din prezenta hotarare;

HOTARASTE :
Art 2.Personalul angajat al compartimentului Situatii de Urgenta din aparatul de specialitate al primarului, va duce la indeplinire
prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare
Art.3 Prezenta hotarare va fi comunicata: primarului comunei, personalului angajat din cadrul comparimentului situatii urgenta |
apartinand institutiei precum  si Institutiei Prefectului Judetului Iasi pentru controlul legalitatii

Prezenta Hotarire Nr.33 /30.04.2025 a fost adoptati in sedintd ordinari din data de 30.04.2025 cu urmitorul total de

i, 0 Tmpotriva din totalul de 13consilieri prezenti la sedinta si 13 consilieri in functie

Adoptata astazi: 30.04.2025
Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general al comunei
Diaconu Rodica




ROMANIA
Consiliul Local
al Comunei MOSNA

ANEXA NR 1 la HCL NR 33/30.04.2025

Privind reactualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Compartimentului Situatii de Urgenta
din aparatul de specialitate al primarului comunei Mosna,jud. Iasi

REGULAMENTULUI
DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Compartiment SVSU din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Mosna




BIBLIOGRAFIE

- O.M.A.L nr 786/2005 privind modificarea si completarea OMAI nr 712/2005 pentru aprobarea dispozitiilor

generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta

-O.M.A.L nr 75 din 27.06.2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si

dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

- Legea nr 481/2004 privind protectia civila republicata cu modificarile ulterioare ;

- Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor republicata ;

- HOTARARE nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unititilor administrativ-
teritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de
tipurile de riscuri specifice

- ORDIN nr. 160 din 23 februarie 2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare
si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare si private pentru
situatii de urgenta

- HG NR 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului privind portul,,descrierea ,conditiile,de acordare si
folosire a uniformei achipamentului de protectie si insemnele distinctive ale personalului serviciile
voluntare si private pentru situatii de urgenta
-HG NR 1491/ din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind srtructura, organizatorica,
atributiile si functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta.

- ORDIN Nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor

- HOTARARE nr. 1.579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile

de urgenta voluntare
OUG Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 - Partea I privind Codul administrativ




CUPRINS

Capitolul 1
- Dispozitii generale:
1. date referitoare la constituirea serviciului;
2. prezentarea succintd a activitatii serviciului in functie de tipurile de risc
gestionate;
3. alte date de interes general.

Capitolul 2
- Organizarea si atributiile serviciului:
. conducerea §i structura organizatorica;
. atributiile serviciului;
. atributiile compartimentului si ale specialistilor de prevenire;
. atributiile formatiilor de interventie;
. atributiile grupelor de interventie;
. atributiile echipelor specializate;
. atributiile dispeceratului;
. atributiile compartimentului atelier propriu de intretinere si reparatii
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Capitolul 3
- Atributiile personalului din structura serviciului:
. atributiile sefului serviciului;
- atributiile sefului compartimentului pentru prevenire;
. atribuiile membrilor compartimentului pentru prevenire;
. atributiile sefului formatiei de interventie;
. atributiile sefului grupei de interventie;
. atributiile sefului echipei specializate;
. atributiile membrilor grupelor de interventie;
. atributiile membrilor echipelor specializate;
. atributiile conducitorilor autospecialelor de interventie;
10. atributiile dispecerului/telefonistului;
12. atributiile electromecanicului auto;
13. atributiile operatorului in verificarea, intretinerea si repararea autospecialelor
destinate apararii impotriva incendiilor.
Capitolul 4
- Gestionarea patrimoniului serviciului privat: - dotare, exploatare, intretinere, evidenta
si control al patrimoniului.
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REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

1. Date referitoare la constituirea serviciului
1. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent este o structura specializata, cu o
dotare specifica, ce se constituie in subordinea consiliului local si este destinat si desfasoare
activitdti de prevenire, monitorizare si gestionare a situatiilor de urgenti in sectorul de
competenta, sa coordoneze resursele umane, materiale, financiare si de altd natura necesare
restabilirii starii de normalitate, in scopul protejarii populatiei, bunurilor si mediului impotriva
efectelor negative ale situatiilor de urgent si inlaturarea operativa a urmdrilor acestora.

Prin prezentul “Regulament” se stabileste organizarea, modul de funtionare,
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgentd conform
conform prevederilor art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civild republicata, Legea
nr.307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor, a Hotirarii Guvernului nr.
642/29.06.2004 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unitdtilor administrativ-teritoriale,
institutiilor publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie
de tipurile de riscuri specifice, a Ordinului Ministerului Afacerilor Interne nr. 75 din 27.06.2019
pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

2. Prezentarea succinta a activitatii serviciului
in functie de tipurile de risc gestionate.

2. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Mosna se clasifici
conform art.19, alin. 1, pct. b. ca fiind un serviciu de tip V2, format dintr-un sef serviciu,
compartiment pentru prevenire, grupa de interventie care incadreazi autospeciala de stingere cu
apd si dupa caz, una sau mai multe echipe specializate si atelier de reparatii; Serviciul voluntar
asigurd interventia in sectorul de competents, ca urmare a situatiilor de urgenti create sau
desfdsoara actiuni pentru aplicarea hotararilor Consiliului local privind limitarea urmarilor
dezastrelor, asigurarea logisticd a populatiei din zonele afectate, sprijinirea serviciilor de
urgenta profesioniste pe timpul interventiei acestora.

3 . Sediul serviciului este dispus in localul Consiliului local din localitatea
Mosna, iar activitatea serviciului este coordonati de primarul comunei.

4. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar s-a ficut pe
baza urmatoarelor criterii aferente sectorului de competenta (teritoriul unititii administrativ —
teritoriale al comunei Mosna):




1) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial :

- Incendiu (Inl)
- Fenomene meteorologice periculoase
- Inundatii (Inl)
- Alunecari/prabusiri de teren - Cutremur (C1)

2) destinatia, numarul de utilizatori si/sau suprafata constructiilor si nivelul

riscului de incendiu;
3) asigurarea timpului de raspuns.

3. Alte date de interes general.
- Amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie a serviciului voluntar se va realiza astfel
incét timpul de raspuns in caz de incendiu si fie:
a) la institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului local -
maximum 10 minute;
b) in cel mai indepartat punct al sectorului de competents, maximum- 15 de
minute;

In vederea respectdrii timpului de raspuns, formatia de interventie poate avea
amplasate echipe specializate de interventie in locatii diferite. In situatia incheierii de contracte
sau conventii pentru activita{i de aparare impotriva incendiilor, valoarea timpului de raspuns al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se va stabilii de comun acord intre partile
semnatare, urmarindu-se sa nu se diminueze nivelul de protectie impotriva incendiilor in
constructiile si instalatiile proprii agentilor economici sau institutiilor de pe raza localitatii,
nedepésindu-se valoarea prevazuta in Criteriile de performant emise prin O.M.A.1. 75/2019.

4) asigurarea permanenta a interventiei

Infiintarea, extinderea sau restrangerea activitdtii, precum si desfiintarea serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta se face numai cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,,Mihail Grigore Sturdza” al judetului IASI.

Capitolul 11
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Conducerea si structura organizatorici
1.1. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd in comuna Mosna se constituie ca
serviciu de tip V2, in subordinea consiliului local, este condus de un sef, profesionist in domeniu
si are In structura organizatorica :
a) Compartiment pentru prevenirea situatiilor de urgenta.
- un specialist pentru toate institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului local;
- unspecialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective, in mediul rural;




b) grupd de interventie care incadreazi autospeciala de stingere cu apd , de capacitate
medie care este compusa din sef grupa de interventie, 3 servanti pompieri si conducator
autospeciala;

c) echipe specializate, constituite in functie de riscurile identificate in sectorul de
competentd (DUPA CAZ), dupd cum urmeazi:

- 1 echipa specializatd pentru CAUTARE-DEBLOCARE-SALVARE-
EVACUARE pentru riscurile de cutremur, alunecdri si pribusiri de teren, fenomene
meteorologice periculoase, avalange si inundatii

- 1 echipa specializata pentru AVERTIZARE — ALARMARE In situatia
in care nu se constituie echipa de avertizare-alarmare, atributiile acesteia sunt indeplinite de
membrii altor echipe specializate.

Structura organizatorica a serviciului

1.2.. Serviciul se incadreaza cu personal angajat si cu personal voluntar. Accesul
in serviciu este nediscriminatoriu. Personalul incadrat trebuie si fie apt medical, fizic si
psihologic si sd aiba aptitudinile si abilititile necesare in vederea indeplinirii atributiilor;
aptitudinile fizice se evalueazi la incadrare, conform baremelor prevazute in anexa nr.l din
O.M.A.L nr.75/2019. Aptitudinea medicald se evalueaza la incadrare si anual. La incadrarea
personalului in serviciu se va tine cont de necesarul de pregitire si atestare a acestuia pentru
specializarile prevazute in organigrama serviciului.

Personalul voluntar poate activa in structurile operative pana la varsta de 50 de ani.
Peste varsta de 50 de ani, dar nu mai mult de 55 de ani, personalul voluntar poate activa in
structurile operative dacd, in urma evaludrii anuale, corespunde criteriilor fizice, este apt medical
si psihologic. Personalul voluntar poate activa si peste varsta de 50 de ani, ca specialist de
prevenire, fard a fi necesara indeplinirea criteriilor si aptitudinilor fizice.

In serviciu functia de sef serviciu voluntar se incadreazi, in mod obligatoriu, cu
personal angajat pe aceastd functie, iar functia de conducitor autospeciald se incadreazi cu
personal angajat pe aceasta functie sau cu personal angajat pe alte functii in cadrul autoritatii
publice locale, care detine competentele specifice functiei, atestate potrivit reglementarilor in
vigoare.

Selectionarea, promovarea si incetarea contractului de voluntariat se face conform
prevederilor Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, aprobat prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1579/2005.

1.3.. Seful serviciului este seful personalului din compartimentul pentru prevenire
(specialistilor) si formatia de interventie si conduce nemijlocit atat activitdtile de pregatire cat si
actiunile de prevenire si interventie desfisurate in sectorul de competenta.

1.4.. In cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se stabilesc
urmatoarele tipuri de relatii:

a.Relatii ierarhice : Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se subordoneaza
nemijlocit primarului. Sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgentd i se subordoneaza
nemijlocit sefii structurilor serviciului voluntar si direct personalul structurilor serviciului, pe
linia Indeplinirii atributiunilor functionale. Acesta conduce activitdtile de pregatire, prevenire si




interventie desfagurate de serviciul voluntar. Personalul serviciului se subordoneazi nemijlocit
sefului structurii din care face parte.

b. Relatii functionale: Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta colaboreazi cu
celelalte compartimente din primarie si institutiile din unitatea administrativ-teritoriala pentru
indeplinirea sarcinilor de serviciu §i coopereaza cu serviciile de urgentd profesioniste si cu
celelalte servicii voluntare/private pentru situatii de urgenta;

c. Relatii de coordonare: Coordonarea activitatilor Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta se realizeaza de cétre Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, prin Presedintele
acestuia (Primarul). Seful serviciului conduce, si controleaza permanent activitatea serviciului
voluntar.

d. Relatii de control: Cel putin o data pe an, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
“Mihail Grigore Sturdza” al judetului Iasi, controleaza serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd, in ceea ce priveste constituirea, dotarea si incadrarea acestuia, precum si activitatea
desfasuratd. Controlul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta se executa de citre cei in
drept. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Mihail Grigore Sturdza” al judetului Iasi va
urmadri in permanenta:

- menfinerea capacitifii de interventie a serviciului voluntar, va efectua
antrenamente de alarmare a localitatii si agentilor economici, antrenamente si exercitii de
verificare a capacitatii de interventie a localitatii si agentilor economici, antrenamente de protectie
civild cu institutiile de control a radioactivitatii mediului, meteo si medicale, exercitii de alarmare
publica, exercitii cu detinatorii de surse potentiale de risc (chimic, baraje, etc.), si altele,

- completarea sistemelor de ingtiinare si alarmare cu aparatura moderna, la
toate nivelele de organizare.

e. Relatii de cooperare: Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd pentru
indeplinirea atributiilor ce 1i revin, colaboreaza cu alte Servicii Voluntare pentru Situatii de
Urgentd, cu autoritdtile administratiei publice, cu alte institutii $i organisme care au atributii
privind apdrarea ordinii publice, prevenirea si combaterea dezastrelor, apararii vietii si integritatii
fizice a persoanelor, avutului public si privat, precum si de protectie a mediului. Serviciul de
urgentd voluntar solicita in sprijin interventia serviciilor de urgenta private si a celor voluntare cu
care a incheiat contracte/conventii de interventie sau, dupd caz, a serviciilor de urgentd
profesioniste, ori de cate ori amploarea situatiei de urgentd depaseste capacitatea de raspuns a
acestuia.

Pentru colaborare la actiunile de limitare si inldturare a urmarilor situatiilor de urgent3,
consiliile locale care au constituite servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociatiile
profesionale si organizatiile neguvernamentale cu atributii in domeniu.

f. Relatii de indrumare: In cadrul activititilor preventive desfasurate, serviciul
voluntar indruma, informeaza si actioneaza pentru prevenirea producerii situatiilor de urgenta,
adoptarea de catre populatie a comportamentului adecvat inainte, pe timpul si dupa producerea
situatiilor de urgenta.

2. Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta




2.1.. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd are urmitoarele atributii
principale:

a) Desfasoara activitdti de informare si instruire in comunitate privind cunoasterea si
respectarea regulilor §i masurilor de prevenire, comportare si aparare impotriva incendiilor sau
dezastrelor.

b) Executd pregitirea de specialitate a voluntarilor din cadrul serviciului;

c) Asigurd cunoasterea incilcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a
incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgenta, in rAndul personalului propriu si
a celui controlat;

d) Sprijind conducdtorii institutiilor apar{indnd primdriei pentru instruirea persoanelor
care executa lucrari cu pericol de incendiu;

e) Popularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executérii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeaza activitatea de management a situatiilor du urgents, cauzele
si imprejurdrile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecintele
acestora;

f) Executd aplicatii si exercitii practice de interventie;
g) Participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta si
alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

h) Asigura cunoasterea de citre personalul propriu a tehnicii de interventie din dotare si
instructiunile de exploatare a acesteia;

1) Asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri existente in sectorul de competents, a
surselor si sistemelor de alimentare cu apa;

J) Verificd modul de aplicare si asigura respectarea normelor, dispozitiilor, instructiunilor
si masurilor de prevenire in domeniul situatiilor de urgent3, prin:

- efectuarea de controale asupra modului de aplicare a normelor de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

-propuneri pentru 1inlaturarea deficientelor constatate, urmarind rezolvarea
operativa a acestora;

- stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectudrii unor
lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de
incendii, explozii, etc;

- supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate
pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse lucriri cu grad ridicat de
periculozitate;

-sprijinirea conducitorii institutiilor subordonate primariei pentru realizarea
activitatii de prevenire;

- sprijinirea conducitorii locurilor de munci la organizarea interventiei in situatii
de urgenta;

-actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a oricarui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostinti de alte persoane;

- informarea primdriei, a personalul inspectiei de prevenire din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean Iasi asupra incilcdrilor deosebite de la
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normele de prevenire si starilor de pericol constatate, ficand propuneri menite sa inliture
pericolul;

k) Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, ciutare - salvare, acordarea
primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgenta, protectia persoanelor si a bunurilor
materiale si a mediului, evacuare, reabilitare, etc. In acest sens, asigura indeplinirea urmatoarelor
masuri:

- intocmeste documentele operative de interventie;
- planificd, organizeaza si executd instruirea voluntarilor asupra modului de
interventie in diferite situatii;

- asigurd mentinerea in stare de func{ionare a mijloacelor de interventie, avertizare,
anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu apa si
a cdilor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

-asigurd fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii prin
luarea tuturor masurilor de protectie pana la inlaturarea stirii de pericol;

I) Acorda ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viatd este pusd in pericol in caz de
explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente si in caz de dezastre in sectorul de competenta,
prin :

- participarea la actiuni de alimentare cu api in caz de deteriorare a retelei si a
surselor de alimentare cu apa;

- evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;
- menfinerea in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei.
- organizarea si punerea in functiune, prin fortele proprii sau impreund cu alte
structuri, de locatii speciale cu dotarile necesare asiguririi conditiilor minime de supravietuire a
populatiei ;
m) Participa la efectuarea de deblociri si inldturarea daramaturilor provocate de dezastre:

- in acest scop trebuie sd cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor
tehnologice din cadrul localititii. De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare
despre instalatiile de alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare;

-stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care
datoritd diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor
din cadrul localitatii;

- participa la salvarea persoanelor de sub daramituri si la deblocarea ciilor de
acces, in vederea asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de dezastre;

- participd, dupd caz la alimentarea cu api a unor instalatii tehnologice sau de
stingere a incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

3.Atributiile compartimentului si ale specialistilor de prevenire
3.1. Compartimentul/specialistii pentru prevenire are/au ca principald atributie
prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgents, prin activitati de indrumare si control.
Formele prin care se executd activititile de prevenire sunt: controlul, asistenta tehnicd de
specialitate, verificarea si informarea preventiva a populatiei.
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La planificarea activitétilor de prevenire pentru sectorul de competenta se au in vedere:
a) riscurile identificate din Planul de analiza i acoperire a riscurilor, frecventa si perioada
de manifestare;
b) concluziile rezultate in urma activitatilor de prevenire anterioare;
¢) organizarea in sectorul de competenta a unor activitati traditionale, targuri, expozitii,
manifestdri cultural-sportive;
d) concluziile rezultate din evaluarea periodica a situatiei operative din localitate.
Atributii:

- verificarea respectarii actelor normative si reglementarilor privind apararea
impotriva incendiilor si protectia civila la proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

- verificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potentiale
generatoare de riscuripe timpul exploatarii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

- intocmirea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protective civila in
scopul mentinerii in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz, masuri in conditiile legii;

- controlul activitatilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt
implicate substante periculoase;

- coordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de catre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum sia
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de urgent;

- Iinstiinfarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;
- Indrumarea, controlul si coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private
pentru situatii de urgenta
- informarea si educarea preventiva a populatiei;
- solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific;
- informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte
si gospodarii si modul de comportare in situatii de urgenta.
3.2. Intocmirea documentelor de finalizare a activitatii de control, astfel:
a) prin consemnarea neregulilor in carnetele cu constatirile rezultate din controale - cele
de la gospodariile populatiei;
b) prin nota de control - cele de la institutiile publice si operatorii economici din
subordinea consiliului local, de la unitatile de invatdmant si de la operatorii economici din
sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie.

4. Atributiile formatiilor de interventie:

4.1.. Formatia de interventie executd actiuni pentru salvarea vietii oamenilor, a
bunurilor materiale, protectiei mediului, limitarea si inlaturarea efectelor situatiilor de urgent
produse, precum si pentru restabilirea stirii de normalitate. Formatia de interventie are
urmatoarele atributii:

a. executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea
primului ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor periclitate de incendii;
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b. acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a caror viata este pusi in pericol in caz
de explozii, inundatii, alunecéri de teren, accidente, precum si in cazul altor dezastre.

c. cerceteaza, identifica si evalueazi efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de
competenta;

d. transmite date si informatii Centrului operativ al Comitetului local pentru situatii de
urgenta ;

e. organizeazd cdutarea $i salvarea oamenilor surprinsi sub dirdmaituri, salvarea
victimelor rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, exploziilor sau
avariilor tehnologice.

f. salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate
substante chimice sau radioactive.

g. participd la asigurarea cu apd potabild a populatiei din zona dezastrului sau a
accidentului major.

h. participd la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate.

1. participa la actiunile de refacere a constructiilor si a unor lucrari de mici dimensiune.

J- participa la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se desfisoara pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora .

k. asigurard iluminatul pe timp de noapte pentru necesita{i proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgenta.

. participd la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei
din sectorul de competenta.

S. Atributiile grupelor de interventie:
Grupele de interventie au urmatoarele atributii:

- executd actiuni de interventie pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta cu utilaje
mobile sau mijloace de interventie din dotare;

- executd recunoasteri pe raza unitatii administrativ — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa si posibilitatea accesului de interventie.

- acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de incendiu, explozii,
inundatii, alunecari de teren, accidente precum si in caz de dezastre;

- evacueazd animalele si bunurile materiale aflate in pericol.

6.Atributiile echipelor specializate
6.1. Echipa specializata in domeniul cercetare —deblocare-salvare-evacuare
actioneaza in cadrul formatiei de interventie si este destinata cercetdrii si descoperirii in timp util
a urmdrilor create de situatiile de urgenta aparute si raportarea lor. Functie de tipul situatiei de
urgentd, in cazul producerii unor dezastre naturale sau tehnologice, determini si comunici
urmatoarele:
Atributiile generale ale membrilor echipelor specializate
- Se subordoneazd sefului serviciului voluntar si sefului echipei specializate, au
urmatoarele atributii:
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- participd la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

- executa antrenament pentru manuirea corecta a tehnicii de luptd, accesoriilor si echipamentului
de protectie;

- respecta programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine interioara
si disciplina muncii;

- executa controale asupra respectirii normelor de P.S.I. si supravegherea lucrarilor cu pericol
de incendiu si a locurilor de munci cu pericol de incendiu;

-actioneazd operativ la toate tipurile de interventie;

- sa cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de luptd, a instalatiilor de semnalizare
— alarmare, de alertare si interventie ;

folosesc mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile de utilizare;

indeplinesc la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

menfin permanent legétura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executarii unor activitati si
a controlului de prevenire;

asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare, alarmare,
alertare si interventie ;

- indeplinesc, sarcinile sefului de echipi in lipsa acestuia;

- Comunica sefului serviciului voluntar si sefului siu ori de céte ori absenteazi pe o duratd mai
mare de 24 ore.

7. Atributiile dispeceratului:

7.1. Posturile telefonice stabilite de primar pentru primirea anunturilor privind
producerea unor situatii de urgentd vor fi functionale pe intreaga durata a celor 24 ore, iar
personalul de serviciu instruit pentru completarea notei de anuntare, precum §i pentru alarmarea
personalului Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, Centrului Operativ si Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

La fiecare serviciu de permanenti pentru anunfarea/primirea anunturilor/avertizarilor se
va asigura un aparat FAX pentru primirea avertizirilor meteorologice si altor comunicate de la
esaloanele superioare, precum si tabele cu numere de telefon utile in cazul producerii unor situatii
de urgenta:
serviciul profesionist pentru situatii de urgenta,

Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent3,

numadr unic apeluri de urgenti-112,

- ambulanta, prefectura, consiliul judetean, servicii de gospodarire a apei, electricitate, gaze etc.;

Alarmarea Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd in scopul desfasurarii

actiunilor de interventie sau prin exercitii de antrenament se face de Presedintele Comitetului
Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) si/sau de seful Serviciul voluntar pentru situatii de
urgenfd din dispozitia presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd sau
Inlocuitorului legal al acestuia, prin punerea in aplicare a Planului de instiintare si alarmare al
Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

8. Atributiile compartimentului atelier propriu de intretinere si reparatii.
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8.1.Atelierul de reparatii i intretinere este compartimentul tehnic destinat intretinerii
si executarii lucrérilor de reparatii curente la mijloacele tehnice de interventie din dotare si are
urmatoarele atributii:
a). urmareste respectarea planului de asistenta tehnica pentru autospeciale si utilaje
P.S.I. din dotarea Serviciului pentru situatii de urgenta.
b). executa la timp si de calitate lucrarile de revizie - reparatii cuprinse in planul de
asistenta tehnica pentru autospeciale si utilaje P.S.I.
¢). executa sau verifica executarea la timp si de calitate lucrarile de asistenta tehnica la
autospeciale si utilaje P.S.1.;
d). intervine operativ pentru remedierea tuturor defectiunilor accidentale aparute la
autospeciale si utilaje P.S.I.
e). executa sau verifica executarea tuturor lucrarilor necesare pentru trecerea
autospecialelor la exploatarea de iarna sau de vara;
f). executa lucrarile pentru pregatirea si executarea conservarii autospecialelor P.S.1.;
g). executa sau verifica executarea lucrarilor de asistenta la accesoriile P.S.I.
Capitolul III

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Atributiile sefului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comunei, presedinte al
comitetului local pentru situatii de urgentd, iar pe linia specializarii — Inspectoratului pentru

Situatii de Urgentd ,, Mihail Grigore Sturdza” al Judetului Iasi, este sef al intregului personal din

serviciul voluntar.

Raspunde de organizarea i desfasurarea tuturor activitatilor de prevenire si interventie
in situatii de urgenta, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in
vigoare. El conduce activitatile cu privire la: asigurarea capacitatii operative si de interventie,
pregatire, planificare si desfasurarea activitatilor conform planului de pregatire si interventie
anual al serviciului voluntar.

Are urmatoarele atributii:

organizeazd §i conduce actiunile echipelor specializate in caz de incendiu, avarii,
calamitafi naturale, inundatii, explozii i alte situatii de urgents;

- planificé §i conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare
a documentelor operative;

- asigura masurile organizatorice, materialele i documentele necesare privind instiintarea
si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul
producerii unor urgente civile sau la ordin;

- conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop; asigura studierea si cunoasterea
de catre personalul serviciului voluntar a particularitatilor localitatii si clasificarii din
punct de vedere al protectiei civile precum si principalele caracteristici ale factorilor de
risc care ar influenta urmdrile situatiilor de urgenta din zona de competent;
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urmdreste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primariei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;
intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot
fi folosite 1n situatii de urgenta pe care o actualizeaza permanent;
asigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;
informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia
situatiilor de urgenta despre starile de pericol constatate pe teritoriul localitatii;
verificd modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si
regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;
executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din primarie si din institutiile
subordonate primariei;
intocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului, informandu-
| pe primar despre acestea;
controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelalte materiale
pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de functionare si intretinute
corespunzatoare;
tine evidenta participarii la pregétire profesionala si calificativele obtinute;
tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar;
urmdreste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul altor
persoane neautorizate in conducerea serviciului;
participa la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire profesional,
organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;
impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verifica modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul agentilor economici din
raza localitatii;
intocmeste si actualizeaza In permanenta fisele postului pentru personalul voluntar ;
tine evidenta participdrii personalului la interventie si face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii ;
promoveaza in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura recrutarea
permanenta de voluntari ;
executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii si stingerii incendiilor;
pe baza constatarilor rezultate din controale, seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta intocmesgte, semestrial, analiza activitatii de prevenire si a neregulilor constatate,
pe care o supune dezbaterii consiliului local, si propune masuri pentru remedierea
acestora.
inmaneaza primarului, sdptdmanal, toate documentele de control incheiate in saptiména
anterioard, n vederea constatdrii contraventiilor si aplicarii sanctiunilor contraventionale,
conform reglementérilor n vigoare

Prezentele atributii vor fi incluse in ,,Fisa postului”.
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2. Atributiile specialistului pentru prevenire

(1) Este direct subordonat sefului Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

(2) Are urmatoarele obligatii principale:

a.elaboreaza programele de optimizare a capacitatii de aparare impotriva incendiilor in
domeniul de activitate al autoritatii respective;

b.controleaza modul de aplicare a prevederilor legale in domeniul situatiilor de urgenta
pe teritoriul localitatii;

c.elaboreaza si supun spre analizd primarului sau conducdtorului institutiei, dupa caz,
raportul anual de evaluare a nivelului de protectie impotriva factorilor de risc din domeniul de
activitate;

d.elaboreaza si inainteaza spre aprobare programe de informare si educatie specific;

e. participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva factorilor de risc la
nivelul unitatii administrativ — teritoriale sau institutiei;

f. propune includerea in bugetele proprii ale unitdtii administrativ — teritoriale sau
institutiei a fondurilor necesare pentru asigurarea logisticd a serviciului voluntar;

g.acorda sprijin si asistentd tehnica de specialitate structurilor pentru situatii de urgenta
in indeplinirea atributiilor;

h.acorda asistenta tehnica de specialitate institutiilor si operatorilor economici clasificati
din punct de vedere al protectiei civile si verificd indeplinirea masurilor stabilite potrivit
prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare;

i. raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului inconjurdtor impotriva efectelor negative ale factorilor de risc;

j. intocmeste documentatii si situatii pe linia specifica situatiilor de urgenta;

k.propune atentionarea cetatenilor asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele
de priméavara si toamna, in perioadele caniculare si cu secetd prelungitd sau cnd se inregistreaza
vanturi puternice;

l. raspunde de pregatirea si informarea populatiei din zona de competentd asupra
pericolelor potentiale;

m. supravegheazd unele activitai cu public numeros de naturd religioasd, cultural-
sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale etc.;

n.propune masuri de imbunatatire a activitafii pentru protectie preventivd la nivelul
unitdtii administrativ-teritoriale ;

o.acordd asistentd tehnica de specialitate institutiilor si obiectivelor economice
subordonate primdriei (unitdti de invatamant, unitati sanitare, camine culturale) si verifica
indeplinirea masurilor stabilite;

p.raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor specifice in domeniul
situatiilor de urgentd potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in
vigoare;

q.participa la intocmirea, actualizarea si punerea in aplicare a documentelor operative de
interventie si raspuns in cazul producerii situatiilor de protectie civila;
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r. participa la elaborarea si aducerea la indeplinire a planurilor privind activititile de
protectie civila anuale si lunare, de pregatire a formatiei de interventie, a salariatilor si populatiei;

s. sprijind seful de serviciu la intocmirea documentelor, la desfigurarea instructajelor si
sedintelor de pregéatire a membrilor formatiei de interventie;

3. Atributiile membrilor compartimentului pentru prevenire

Membrii compartimentului de prevenire sunt subordonati nemijlocit sefului
Compartimentului de prevenire al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta. Indeplinesc
ordinele date de acesta, pe linia indeplinirii atributiilor de serviciu revenindu-le urmatoarele
sarcini:

- participa la programul de pregatire comuna a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta.

- executa controale de prevenire la obiectivele repartizate (operatori economici, institutii,
gospodarii cetatenesti, etc.) in conformitate cu prevederile legii, consemneaza in notele de control
sau carnetele de control la gospodarii toate constatdrile facute si le prezinta sefului
compartimentului de prevenire

- aduce la cunostinta sefului ierarhic starile de pericol sau situatiile deosebite din teren.

- participa la inlaturarea operativa pe timpul controlului a starilor de lucruri negative ce pot
fi inlaturate in masura in care ii permit cunostintele si posibilitatile.

- 1si insugeste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul
executarii controlului;

- participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva factorilor de risc la
nivelul unitatii administrativ — teritoriale sau institutiei;

- propune includerea in bugetele proprii ale unitatii administrativ — teritoriale sau institutiei
a fondurilor necesare pentru asigurarea logistica a serviciului voluntar;

- raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor materiale, valorilor
culturale si mediului Inconjurator impotriva efectelor negative ale factorilor de risc;

- intocmeste documentatii si situatii pe linia specifica situatiilor de urgent3;

- propune atentionarea cetdtenilor asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de
primavara §i toamna, in perioadele caniculare si cu secetd prelungitad sau cand se inregistreaza
vanturi puternice;

- raspunde de pregdtirea si informarea populatiei din zona de competenta asupra pericolelor
potentiale;

- supravegheaza unele activitafi cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportivi sau
distractiva, sarbatori traditionale etc.;

- propune masuri de Imbunitatire a activitatii pentru protectie preventiva la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale ;

- participa la intocmirea, actualizarea si punerea in aplicare a documentelor operative de
interventie si rdspuns in cazul producerii situatiilor de protectie civili;

- participa la elaborarea si aducerea la indeplinire a planurilor privind activititile de protectie
civild anuale si lunare, de pregatire a formatiei de interventie, a salariatilor si populatiei;
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- sprijind seful de serviciu la intocmirea documentelor, la desfasurarea instructajelor si
sedintelor de pregatire a membrilor formatiei de interventie;
- Intocmeste documentatii si situatii pe linia specialitatii.

4. Atributiile sefului formatiei de interventie
- se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

- raspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia si ridicarea
continua a capacitdtii ei de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in randul voluntarilor;

- organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest scop
programul lunar, si urmareste executarea lui intocmai, de intreg personalului formatiei si
echipelor, executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

- participd la convocdrile de instruire, consfatuiri si schimburi de experienta organizate de ISUJ.

- organizeazd activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfisoarid formatia de
interventie;

- controleazd modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a masurilor
de protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul localitétii si sectorului de competentd si
actioneazd operativ pentru inldturarea oricaror incélcéri in cazul aparitiei unor stari de pericol,
raporteazd imediat conducerii §i stabileste impreuna cu conducatorii locurilor de munca, masurile
necesare ce se impun ;

- organizeaza interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inlaturarea efectelor negative
ale dezastrelor;

- intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative
privind interventia pentru prevenirea si inlaturarea dezastrelor ;

- organizeaza zilnic interventia formatiei pe schimburi (ture de serviciu) si urméreste incadrarea
completa a grupelor;

- pregateste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii si aplicatii pe
timp de zi §i noapte, atét cu forte si mijloace proprii cat si in cooperare cu formatiile vecine ;

- controleaza si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie si
substantele chimice din dotarea formatiei, precum si instalatiile de alarmare si stingere din unitate
sa fie Tn permanenta stare de functionare ;

- organizeaza ingtiinfarea si alarmarea in caz de producere a dezastrelor pentru cooperarea cu
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta;

- conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inliturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgenta;

- mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice;

- intocmeste si actualizeazd documentele operative ale formatiilor, asigurd pastrarea si
intrefinerea corespunzatoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, precum si a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare si sanctionare a personalului formatiunilor;

- mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice.
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S Atributiile sefului grupei de interventie

(1) Este direct subordonat sefului formatiei de interventie

(2) Este seful nemijlocit al personalului din compunerea grupei de interventie si are
urmatoarele atributii:

a. pastreazd evidenta membrilor echipajului/grupei de interventie /echipei specializate pe
care o conduce;

b. se preocupd in permanenta de mentinerea in stare de functionare a tehnicii din dotare;

c. mobilizeaza si conduce grupa/echipajul/echipa la activitatile de pregatire si interventie;

d. coordoneaza activitatea membrilor echipajului/grupei de interventie /echipei
specializate, stabilind atributiile fiecaruia in cazul participarii la interventie;

a. raspunde de evidenta, manuirea §i pastrarea tehnicii, accesoriilor, materialelor si
aparaturii din dotare;

e. raspunde de pastrarea si respectarea N.T.S.M. pe timpul pregatirii si participarii la
interventii;

f. informeaza seful serviciului si/sau seful formatiei imediat ce survine o modificare in
structura echipajului/grupei de interventie /echipei specializate sau a datelor personale ale
membrilor (schimbare de nume, loc de muncé, domiciliu, numar de telefon, etc.).

6. Atributiile sefului echipei specializate:
Se subordoneaza direct sefului formatiei de interventie si pe linie ierarhica sefului
serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda si are urméatoarele atributii:
sa conduca personal echipa/grupa in misiunile de interventie incredintate in orice situatie,
la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor naturale si dezastrelor, pentru
inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

- sa mentind in permanenta legétura cu seful serviciului, cu grupa/echipajul de interventie,
raporteaza la Tnceperea si terminarea misiunii;

- sd conducd, sedintele de pregatire cu personalul din subordine;

- sa cunoasca personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

- sd cunoasca semnalele de alarmare, locul de addpostire, locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;

- sd execute conform planificdrii instruirea personalului din subordine si sa tina la zi
prezenta la pregatire;

- respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciului; asigura predarea — primirea tehnicii de interventie la schimbul
urmator 1n stare de functionare, dupa regulamentul stabilit;

- ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor, aplicatiilor
si interventiilor; sa comunice sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteaza pe o
duratd mai mare de 24 ore.

7. Atributiile membrilor grupelor de interventie
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a. participa la pregatirea teoretica, la exercitiile si aplicatiile practice si concursurile
profesionale;

b. raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta
in timp oportun la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;

c. se antreneazd pentru manuirea corecta a tehnicii de interventie, a accesoriilor si
echipamentului de protectie;

d. respectd programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine
interioard si disciplina muncii;

e. cunoagte semnalele de alarmare, locul de adadpostire si locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;

f. respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a serviciului;

g. respectd normele de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire, a exercitiilor,
aplicatiilor si interventiilor;

h. comunica sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteazi pe o durata mai mare
de timp din localitate.

1. se preocupd de intretinerea si folosirea judicioasd a mijloacelor din dotare;

J- poartd echipament de protectie specific, in cadrul tuturor actiunilor la care participa.

In cadrul echipajului/grupei de interventie /echipei specializatd, se pot stabili functii
speciale pe care membrii acestora le indeplinesc in paralel cu atributiile de baza.

8. Atributiile membrilor echipelor specializate:
Se subordoneaza sefului serviciului voluntar si sefului echipei specializate, au
urmatoarele atributii:

- participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

- executa antrenament pentru méanuirea corecta a tehnicii de lupta, accesoriilor si
echipamentului de protectie;

- respecta programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de ordine
interioard si disciplina muncii;

- executa controale asupra respectarii normelor de P.S.1. si supravegherea lucrarilor
cu pericol de incendiu si a locurilor de munci cu pericol de incendiu;

- actioneazd operativ la toate tipurile de interventie;

- sa cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupta, a instalatiilor de
semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

- folosesc mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile de utilizare;

- Indeplinesc la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

- mentin permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executirii unor
activitati si a controlului de prevenire;

- asigurd menfinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de
semnalizare, alarmare, alertare si interventie ;

- Indeplinesc, sarcinile sefului de echipa in lipsa acestuia;

- Comunica sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de céte ori absenteazi pe o
duratd mai mare de 24 ore
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9. Atributiile conducatorilor autospecialelor de interventie.
(1)Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si

exploatare autovehiculul si are urmétoarele atributii:

a. raspunde de capacitatea de interventie si starea de intrefinere si functionare a
autovehiculului de interventie;

b. completeaza foaia de parcurs si carnetul de bord al autovehiculului;

c. desfasoara activitatile simple de intretinere;

d. propune efectuarea reparatiilor si intretinerilor ce necesita un service specializat;

e. informeazd sefului echipajului/grupei de interventie orice problemi care apare la
autovehicul;

f. tine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din autovehicul
pentru actiuni de interventie;

g. dispune autovehiculul in locuri in care sa permita o actiune usoara si rapida, din proprie
initiativa sau la ordinul comandantului de grupa sau detasament;

h. raporteaza superiorilor despre capacitatea de interventie a autovehiculului;

10. Atributiile dispecerului/telefonistului
Dispecerul (telefonistul) se subordoneaza sefului Serviciului Voluntar pentru Situati de
Urgentd, raspunde de mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de comunicatie
incredintate, revenindu-i urméatoarele sarcini:

- verificd la intrarea in serviciu si permanent, starea de functionare a mijloacelor tehnice
de comunicatie si telecomunicatie, cu si fara fir, existenta si incdrcarea acumulatorilor, luand in
primire tehnica pe baza de proces verbal,;

- executd la timp intretinerile, reviziile si verificarile prevazute de normele in vigoare si
instructiunile tehnice, tine evidenta executarii acestor actiuni, precum si a exploatarii;

- executd repunerea rapida in stare de functionare a mijloacelor tehnice de
comunicatie;

- 1n urma informatiei primite privind existenta unei situatii de urgenta, declanseaza
alarma ingstiinfAnd membrii serviciul voluntar precum si in functie de situatie, autorititile
administrafiei publice, alte institutii si organisme care au atributii privind apararea ordinii publice,
prevenirea si combaterea dezastrelor, apdrarii vietii si integritatii fizice a persoanelor, avutului
public si privat, precum si de protectie a mediului cu care colaboreaza, despre aparitia situatiei
de urgenta;

- se preocupd de cunoagterea temeinica a sectorului de competenta atribuit serviciului
(drumuri si cai de acces, surse de apd si locuri de amplasare a tehnicii, la obiectivele si la
localitatile proprii cat si la cele cu care s-au incheiat conventi sau contracte) pentru o mai buna
dirijare a fortelor;

- nu paraseste locul de muncd decat dupa sosirea la sediu si luarea in primire a
dispeceratului de catre dispecerul care urmeaza sa-1 schimbe;

- Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful serviciului
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11. Atributiile electromecanicului auto.
1) Se subordoneaza sefului de grupa si raspunde de intretinerea in stare de
functionare a mijloacelor tehnice de interventie, incredintate, avand urmatoarele atributiuni:

a) verifica, la intrarea in serviciu si permanent, starea de functionare a mijloacelor
tehnice de interventie si existenta plinului de carburanti, apa si alte substante de stingere, luand
in primire utilajele pe baza de proces-verbal,

b) executa la timp intretinerile, reviziile si verificarile prevazute in normele in vigoare si
instructiunile tehnice, tine evidenta executarii acestor operatiuni precum si a exploatarii
mijloacelor tehnice pe care le deserveste;

c) actioneaza la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii ordonate, folosind cat
mai judicios mijloacele tehnice si substantele, respecta instructiunile de exploatare a utilajelor;

d) executa repunerea operativa in stare de functionare, la intreaga capacitate a utilajelor de
stingere utilizate la incendii sau in alte actiuni;

e) se preocupa de cunoasterea temeinica a sectorului atribuit formatiei (drumuri si cai de
acces si surse de apa, atat in obiectivele si locatiile proprii cat si in cele invecinate la care
formatia intervine in sprijin);

f) nu paraseste locul de munca decat dupa sosirea la sediul formatiei sau grupei si luarea in
primire a mijloacelor tehnice, de catre mecanicul care urmeaza sa-l inlocuiasca;

g) indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei, stabilite de seful acesteia,
dintre care: incarcarea aparatelor stingatoare, supravegherea statiei de avertizare, executarea de
activitati privind prevenirea incendiilor, fara a afecta indeplinirea sarcinilor de baza;

h) in caz de incendiu executa urmatoarele:

- pune in functiune motopompele sau electropompele;

- raspunde de asigurarea alimentarii cu apa a utilajelor P.S.1.;

- racordeaza liniile de furtun la iesirile din pompe (daca este cazul);
- pune in functiune instalatia de lucru cu apa sau cu spuma;

- mareste si micsoreaza presiunea de apa pe dispozitiv, la cerere.

12 . Atributiile operatorului in verificarea, intretinerea si repararea autospecialelor
destinate apararii impotriva incendiilor.

a. urmareste respectarea planului de asistenta tehnica pentru autospeciale si utilaje
P.S.1. din dotarea Serviciului pentru situatii de urgenta.

b. executa la timp si de calitate lucrarile de revizii - reparatii cuprinse in planul de
asistenta tehnica pentru autospeciale si utilaje P.S.1.

c. executa sau verifica executarea la timp si de calitate lucrarile de asistenta tehnica la
autospeciale si utilaje P.S.L.;

d. intervine operativ pentru remedierea tuturor defectiunilor accidentale aparute la
autospeciaie si utilaje P.S.I.

e. executa sau verifica executarea tuturor lucrarilor necesare pentru trecerea
autospecialelor la exploatarea de iarna sau de vara;

f. executa lucrarile pentru pregatirea si executarea conservarii autospecialelor P.S.1.;

g. executa sau verifica executarea lucrarilor de asistenta la accesoriile P.S.I.
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Capitolul IV
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

1. Asigurarea financiara

Asigurarea resurselor financiare necesare in vederea organizarii, inzestririi,
functionarii i indeplinirii atributiilor legale de cétre serviciul voluntar se realizeaza din
bugetul consiliului local.

2. Logistica.

(1) Logistica actiunilor de interventie cuprinde masurile si activitdtile organizate,
planificate si desfasurate in scopul asigurarii la timp si fard intrerupere cu resurse materiale
necesare indeplinirii misiunilor, mentinerii in permanenta a stérii de sanéitate a personalului, a
starii de functionare a tehnicii de interventie si de comunicatii.

(2) Logistica interventiei se realizeaza pe baza hotararii consiliului local.

(3) La organizarea logisticii se {ine seama de inzestrarea serviciului voluntar, normele de
consum, nivelul stocurilor, gradul de solicitare a personalului pentru indeplinirea misiunilor,
caracteristicile sectorului de competenta si de sursele de aprovizionare.

(4) Logistica actiunilor de interventie vizeaza:

a) asigurarea aprovizionarii, conservarii si distribuirii hranei, a antidoturilor, a
echipamentului de protectie, precum si a altor materiale;

b) asigurarea mentinerii in stare de functionare si exploatare a mijloacelor in cadrul
punctelor de asistenta tehnica si realizarea rezervelor de carburanti si consumabile;

c) realizarea i mentinerea legaturilor cu personalul de la locul interventiei, cu fortele cu
care se coopereaza, cu dispeceratele serviciilor de urgenta profesioniste si autoritatile
locale;

d)asigurarea aproviziondrii cu materiale sanitare si farmaceutice, prevenirea aparitiei
imbolnavirilor si acordarea ajutorului medical de urgenta.

(5) Pentru realizarea i mentinerea unei capacitati de raspuns optime, dotarea serviciului
voluntar trebuie sa asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competentd, atat din punct de vedere
preventiv cat si din punct de vedere operational;

b) executarea oportuna a misiunilor si operatiunilor specifice;

¢) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de
dificultate ale situatiei de urgentd, in vederea exploatarii cu eficienta maxima a acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregatirea si antrenamentul personalului.

(4) Planificarea si organizarea asigurarii dotarii cu tehnica revine sefului Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

3. Evidenta si controlul patrimoniului.

(1) Evidenta contabild a materialelor si tehnicii din inzestrarea Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta se tine de contabilul consiliului local iar evidenta manuirii materialelor

23

e e



se va tine de catre seful de depozit (magazie) al Serviciului de Urgenta Voluntar al
localitdtii, conform legislatiei in vigoare.

(2) Normele de consum pentru bunurile materiale sunt cele stabilite de legislatia in vigoare,
iar scaderea materialelor se face pe baza actelor normative specifice.

Prezenta Anexanr1lla Hotardre Nr.33 /30.04.2025 a fost adoptati in sedintd ordinard din data de 30.04.2025 cu urmiitorul total

de voturi 13pentru, € impotriva din totalul de 13consilieri prezenti la sedinta si 13 consilieri in functie

ON\A/V/

Adoptata astizi: 30.04.2025
Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general al comunei
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